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生计室〔2025〕4号 
 

生物计算安全重庆市重点实验室 

差旅管理制度 
 

为加强生物计算安全重庆市重点实验室（以下简称实验室）
差旅管理工作，遵照中国科学院重庆绿色智能技术研究院（以下简
称依托单位）有关管理规定，更好地完善差旅管理制度，为科研
推进提供助力。 

实验室员工差旅管理按照依托单位的差旅费管理办法执行，认
真落实好先审批后出差，交通费、住宿费和餐费标准严格按照职
务级别和报销规定进行。 

为进一步加强对实验室差旅的管理，现推出以下几条规定： 

第一条 差旅费资金来源： 

1、因实验室员工或学生因个人项目原因或个人学术交流等个人

原因出差，原则上经费由实验室员工个人项目承担； 

2、由于实验室员工个人项目经费不足，而需实验室统筹项目承

担的，需征得实验室负责人同意后方可实行。 

第二条 差旅次数限制： 

1、 原则上，实验室员工每人一年可因公出国两次，且第二次

出国的理由要足够的充分； 

2、 原则上，实验室员工或学生每年可国内出差五次，超过部

分需要足够充分的理由，报由实验室负责人同意； 
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3、 由于争取项目、重要会议学术报告、实验室安排的出差不

计入以上差旅次数限制。 

第三条 学生差旅补贴标准： 

1、 个人完成学位发表文章参会，具体标准按照学生管

理办法执行； 

2、 因中心任务参加会议出差，报销城市间交通费和住

宿费（住宿标准为200元/天，超过标准需要经过中

心主任批准），同时报销往返当天的城市内交通费

和餐费补贴共计100元/天。 

3、 学生所有补贴以劳务费形式发放。 

第四条 本办法自公布之日起执行。

第五条 本办法由实验室解释。 

 

二○二五年四月十一日 
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